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VIESOSIOS JSTAIGOS VILNIAUS RAJONO POLIKLINIKOS
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Vilniaus rajono poliklinika (toliau — Istaiga) yra Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos Vilniaus rajono savivaldybés viesoji asmens sveikatos prieziiiros jstaiga, teikianti
asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas pagal jstaigai suteiktg licencija.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos
Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymu,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés sveikatos draudimo jstatymu ir kitais jstatymais bei teisés aktais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, norminiais aktais, Vilniaus rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais bei
Siais jstatais.

3. Istaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo,
kurio teisiné forma — vieSoji jstaiga, turinti @ikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskuma,
savo antspaudg, saskaitas bankuose. Istaiga veikia atlikdama Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
jstatymo 6 straipsnio 17 punkte nustatyta pirminés asmens ir visuomenés sveikatos prieZiiiros
savarankiSkaja savivaldybiy funkcija bei 7 straipsnio 31 punkte nustatytg antrinés sveikatos
prieZiliros organizavimo jstatymy nustatytais atvejais ir tvarka valstybine (valstybés perduota
savivaldybéms) funkcija.

4. Istaigos dokumentuose, kuriuos ji naudoja turédama santykiy su kitais subjektais,
nurodomi pavadinimas ir teisiné forma, buveing, juridinio asmens kodas, registras, kuriame kaupiami
ir saugomi duomenys apie ja.

5. Istaigos steigéjas ir vienintelis dalininkas — Vilniaus rajono savivaldybé (toliau —
steigéjas (savininkas), kodas 111104987, adresas: Rinktinés g. 50, LT-09318 Vilnius. Savivaldybé
vieSosios jstaigos steigejos, savininkés ar dalininkeés teises ir pareigas jgyvendina per Savivaldybés
merg, i8skyrus tas vieSosios jstaigos steigejo ir savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
Savivaldybés tarybos iSimtinei ir paprastajai kompetencijai (jeigu paprastosios Savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi Savivaldybés merui).

6. Istaigos pavadinimas — vieSoji jstaiga Vilniaus rajono poliklinika, jmonés kodas
124246958.

7. Istaigos buveiné — Laisvés pr. 79, LT06122 Vilnius.

8. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. [staiga
neatsako pagal steigéjo (savininko) prievoles, o steigéjas (savininkas) neatsako pagal [staigos
prievoles, iSskyrus jstatymuose numatytus atvejus. Steigéjas (savininkas) pagal Istaigos prievoles
atsako tik ta suma, kurig jnes¢ i Istaigos turta. Istaiga neatsako uZ steigéjo (savininko) jsipareigojimus
kitiems subjektams.

9. Istaiga yra paramos gavéja, kaip tai
paramos jstatyme, turi paramos gaveéjos ir labdaros tgi

10. Istaigos finansiniai metai sutamp

11. Istaigos veiklos laikotarpis neribt;




I SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAIL FUNKCIJOS IR EKONOMINES VEIKLOS RUSYS

12. Pagrindiniai jstaigos veiklos tikslai — vadovaujantis $iuolaikiniais kokybes vadybos
standartais, organizuoti ir teikti kokybiskas ir kvalifikuotas licencijose nurodytas sveikatos prieZiiiros
paslaugas, gerinti Lietuvos gyventojy sveikata, maZinti sergamumg ir mirtinguma.

13. Istaigos uzdaviniai ir veiklos sritys — organizuoti ir teikti kvalifikuotas pirminés
ambulatorinés ir stacionarinés asmens sveikatos prieziliros paslaugas bei specializuotas antrinés
ambulatorinés asmens sveikatos prieZifiros paslaugas pagal jstaigos turima asmens sveikatos
priezitiros licencija.

14. Jstaiga, atlikdama savo funkcijas, turi teise vykdyti Sias ekonomines veiklas:

14.1. ligoniniy veikla (86.10):

14.1.2. slaugos ligoniniy veiklg (86.10.40);

14.2. medicininés ir odontologinés praktikos veiklg (86.2):

14.2.1. bendrosios praktikos gydytojy veiklg (86.21);

14.2.2. gydytoju specialisty veikla (86.22);

14.2.3. odontologinés praktikos veikla (86.23);

14.3. kita Zmoniy sveikatos priezidros veiklg (86.90):

14.3.1. vidurinio medicinos personalo paslaugy teikimg ligoniams ne ligoninése
(86.90.10);

14.3.2. medicinos laboratorijy veiklg (86.90.30);

14.3.3. kita stacionaring globos veiklg (87).

15. Jstatymy nustatytais atvejais [staiga gali imtis tam tikros rtsies veiklos tik gavusi
jstatymy nustatyta tvarka iSduota licencija. Istaiga privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios
jstatymuose numatytos kaip batinos jos veiklos sglygos.

IIT SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA. DALININKO PASITRAUKIMO IR
(AR) PASALINIMO TVARKA. DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS
ASMENIMS TVARKA

16. Istaigos savininké yra Vilniaus rajono savivaldybé, kuri yra vienintelé Jstaigos
dalininké. Jstaigos savininké turi visas dalininky teises, nurodytas Lietuvos Respublikos viesujy
Istaigy jstatyme.

17. Nauji dalininkai nepriimami.

18. Dalininky teisés kitiems asmenims neperleidZiamos.

. IV SKYRIUS
SAVININKO INASU PERDAVIMO ISTAIGAI TVARKA

19. Savininko jnasai Istaigai perduodami tokia tvarka:

19.1. pinigai jneSami j [staigos sgskaita;

19.2. materialusis ir nematerialusis turtas Istaigai perduodamas suraSius turto
perdavimo akta; akta pasiraSo turtg perduodantis asmuo (steigéjas) ir Istaigos direktorius; kartu su
perduodamu turtu staigai pateikiama ir $io turto vertinimo ataskaita, kuri turi biiti sudaryta ne véliau
kaip prieS 6 ménesius iki turto perdavimo Istaigai; turto vertinimas atlickamas perduodamo turto
savininko léSomis.




V SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

20. Istaigos organai:

20.1. jstaigos savininkas;

20.2. vienasmenis valdymo organas — [staigos vadovas (direktorius);

20.3. kolegialiis organai — Stebétojy taryba, Gydymo taryba, Slaugos taryba, Medicinos
etikos komisija.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS SAVININKAS

21. Istaigos savininkas yra auk$Ciausiasis jstaigos organas.

22. Savivaldybes meras, jgyvendindamas [staigos savininko teises ir pareigas:

22.1. priima, keicia, papildo Jstaigos jstatus;

22.2. nustato [staigos mety veiklos tikslus, privalomas uzduotis, rezultatus (rodiklius).
Jeigu [staigos mety veiklos tikslai, rezultatai (rodikliai) yra nustatyti jos savininko ar dalininko teises
ir pareigas igyvendinancios institucijos strateginiame veiklos plane, jy i§ naujo nustatyti nereikia;

22.3. tvirtina ilgalaike (ne trumpesnio kaip 3 mety laikotarpio) staigos veiklos
strategija;

22.4. organizuoja vieSa konkursg Istaigos direktoriaus pareigoms uzimti ir tvirtina jo
nuostatus;

22.5. skiria ir atleidzia [staigos direktoriy, nustato jo darbo sutarties salygas. [gyvendina
kitas funkcijas, susijusias su Istaigos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

22.6. koordinuoja ir kontroliuoja Istaigos darba, jgyvendina juridinio asmens dalyvio
turtines ir neturtines teises bei pareigas ir atlieka kitas pagal jstatymus ir savivaldybés tarybos
sprendimus priskirtas savivaldybés juridiniy asmeny valdymo funkcijas;

22.7. nustato [staigos i8laidy, skirty darbo uzmokeséiui ir medikamentams, normatyvus;

22.8. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiliros jstaigy jstatymo
nustatyta tvarka, formuoja Jstaigos Stebétojy taryba;

22.9. priima sprendimg pakeisti vieSosios jstaigos buveine.

23. Savivaldybés taryba, jgyvendindama [staigos savininko teises ir pareigas:

23.1. jstatymo nustatyta tvarka nustato ar dalyvauja nustatant paslaugy, darby kainas,
tarifus bei jy apskaic¢iavimo metodikas, i§skyrus atvejus, kai kainas ar tarifus nustato kitos institucijos;

23.2. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina metiniy ataskaity rinkinj;

23.3. priima sprendima dél [staigai patikéjimo teise perduoto ilgalaikio turto perleidimo,
nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo;

23.4. priima sprendima dél [staigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy apraso
tvirtinimo;

23.5. priima sprendimg pertvarkyti [staigg;

23.6. priima sprendimg likviduoti [staiga ar atSaukti jos likvidavima;

23.7. skiria ir atSaukia likvidatoriy (-ius) tais atvejais, kai sprendimg likviduoti Jstaiga
priima pats visuotinis dalininky susirinkimas;

23.8. priima sprendimg dél [staigos veiklos nepriklausomo audito atlikimo;

23.9. priima sprendima dél Istaigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

23.10. priima sprendimg dél naujy [staigos dalininky priémimo.

24. Istaigos savininkas sprendzia kitusFetuvos.

Lietuvos Respublikos sveikatos priezZitros jstai
m. rugséjo 26 d. nutarime Nr. 1025 D¢l v.

espublikos Vyriausybés 2007
turtiniy ir neturtiniy teisiy



lgyvendinimo vieSosiose jstaigose®, kituose teises aktuose ir §iuose Jstatuose savininko (dalininko)
kompetencijai priskirtus klausimus.

VII SKYRIUS
ISTAIGOS DIREKTORIUS

25. Istaigos direktorius yra vienasmenis valdymo organas.

26. [staigos direktorius, be VieSyjy jstaigy jstatyme nustatyty pareigy, taip pat turi Sias
pareigas:

26.1. vadovauti Istaigai, organizuoti Istaigos veikla ir veikti [staigos vardu santykiuose
su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

26.2. jgyvendinti savininko priimtus sprendimus;

26.3. uztikrinti perduoto pagal patikéjimo sutartj ir [staigos jsigyto turto efektyvy
panaudojima ir jo apsauga;

26.4. sudaryti su darbuotojais darbo sutartis ir jas nutraukti;

26.5. nustatyti darbuotojy atlyginimus, skirti darbuotojams paskatinimus ir taikyti
atsakomybe uz darbo pareigy pazeidimus;

26.6. tvirtinti [staigos vidaus darbo taisykles, darbuotojy pareigybiy aprasymus, kitus
vidaus tvarkomuosius dokumentus, duoti privalomus nurodymus darbuotojams;

26.7. rengti jstaigos veiklos planus ir ataskaitas;

26.8. kreiptis | savininkg dél neefektyviai dirbandiy [staigos, [staigos padaliniy
reorganizavimo ar likvidavimo;

26.9. suderinus su [staigos stebétojy taryba, tvirtinti [staigos darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarka;

26.10. nustatyti ir jgyvendinti Istaigos vidaus kontrolés, jskaitant finansy kontrolés,
sistema;

26.11. tvirtinti [staigos struktara;

26.12. tvirtinti jstaigos etaty skaiiy bei pareigybiy sgrada;

26.13. Istaigos vardu pasirasyti dokumentus;

26.14. atstovauti [staigai teisme, valstybés ir savivaldybiy institucijose ir santykiuose
su kitai juridiniais ir fiziniais asmenimis;

26.15. nustatyti informacija, kuri pateikiama visuomenei apie Jstaigos veikla;

26.16. atlikti kitus jstatymy bei teisés akty [staigos vadovo kompetencijai priskirtus
veiksmus.

27. Istaigos direktorius priima sprendimus, kurie yra jforminami jsakymais.

28. Istaigos vadovo skyrimo j pareigas ir atleidimo i8 jy tvarka nesiskiria nuo Lietuvos
Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatymo 15 straipsnyje nustatytosios.

29. Su Istaigos direktoriumi, be Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatyty darbo
sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis nutraukiama savininkui priémus sprendima at3aukti
Istaigos direktoriy dél §iy prieZzas¢iy:

29.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél labai sunkaus
nusikaltimo padarymo;

29.2. asmuo pripaZintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

29.3. asmuo pripaZintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobidZio nusikaltimo padarymo ir turi nei$nykusj ar nepanaikint teistuma;

29.4. asmuo pripazintas kaltu dél baudZiamojo nusize

29.5. asmuo pripazintas kaltu dél nusik
turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;



29.7. asmuo yra atleistas i§ skiriamy ar renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauZymo, pareiglino vardo paZeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigy dienos nepraé¢jo 3 metai;

29.8. asmeniui jstatymy nustatyta tvarka atimta teisé eiti [staigos vadovo pareigas;

29.9. asmuo yra atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy, paskyrus tarnybine
nuobaudg — atleidimg i$ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta
tvarka pripaZintas padargs tarnybinj nusiZengima, uz kurj turéty bati skirta tarnybiné
nuobauda — atleidimas i§ pareigy, atleistas i§ statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus
tarnybing nuobaudg — atleidimg i§ tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas i3 pareigy dél
Siurkstaus darbo pareigy paZeidimo ir nuo atleidimo i§ pareigy ar tarnybos dienos ar pripaZinimo
padarius tarnybinj nusizengimg dienos nepraéjo 3 metai;

29.10. asmens padarytas korupcinio pobtdZio teisés paZzeidimas, t. y. darbo drausmeés
ar tarnybinis nusizengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virsijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, pazeidZiant vieSuosius interesus, ir nuo sprendimo dél darbo drausmeés ar tarnybinio
nusiZzengimo padarymo nepra¢je 3 metai;

29.11. asmuo yra pripazintas Siurk$¢iai pazeidgs Lietuvos Respublikos viesyjy ir
privaliy interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus, ir nuo paZeidimo padarymo
nepragjo 3 metai;

29.12. paaiSkéja, kad, dalyvaudamas vieSame konkurse eiti jstaigos direktoriaus
pareigas, pateike suklastotus dokumentus arba nuslépé tikrovés neatitinkandius duomenis, dél kuriy
negaléjo biiti priimtas j jstaigos direktoriaus pareigas.

30. Istaigos direktoriaus atSaukimo tvarka:

30.1. Istaigos direktorius apie galima jo atSaukimg rasytiniu prane$imu informuojamas
ne veliau kaip likus 7 darbo dienas iki planuojamo atSaukimo datos, kuriame nurodoma planuojamo
atSaukimo data, atSaukimo prieZastis (prieZastys) bei nurodoma [staigos direktoriaus teisé ne véliau
kaip likus 3 darbo dienoms iki planuojamo at$aukimo datos savininkui pateikti savo argumentuotus
paaiskinimus;

30.2. sprendimas dél atSaukimo i§ [staigos direktoriaus pareigy tvirtinamas
Savivaldybés mero potvarkiu. Priémus motyvuota sprendima atSaukti Istaigos direktoriy i$ pareigu,
su Istaigos direktoriumi sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

31. Istaigos direktoriaus apmokeéjimo uz darbg tvarkg nustato Lietuvos Respublikos
sveikatos prieziliros Istaigy Istatymo 15! straipsnis (https://e-
seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/TAIS.29546/asr).

32. Laikotarpiu iki naujo [staigos direktoriaus paskyrimo dienos jo funkcijas laikinai,
bet ne ilgiau kaip vienus metus, atlieka Savininko paskirtas Istaigos darbuotojas arba kitas asmuo, su
kuriuo jo paskyrimo atlikti Jstaigos direktoriaus funkcijas laikotarpiui atitinkamai pakei¢iama arba
sudaroma darbo sutartis. Siame [staty punkte nurodytg darbo sutartj arba sutarties pakeitima pasiraso
Savininko jgaliotas asmuo.

33. Istaigos direktoriaus atostogy, ligos, komandiruo&iy metu ir kitais atvejais, kai dél
objektyviy priezas¢iy [staigos direktorius negali eiti pareigy, jo pareigas eina [staigos direktoriaus
pavaduotojas, jo nesant — kitas Savivaldybés mero paskirtas asmuo.

VIII SKYRIUS
STEBETOJU TARYBA

34. Stebétojy taryba yra kolegialus patariamasis Istaigos organas, staigos veiklos
vieSumui uztikrinti.

35. Stebetojy taryba sudaro 5 (penki) nariai. Stebétojy tarybos kadencija — 5 (penkeri)
metai. ;

iémus sprendimg dél jos
sudarymo. Pirmas poseédis Saukiamas ne véliau kaip tebétojy taryba. | pirma

poséd] narius Saukia [staigos direktorius.



37. Stebetojy taryba i§ savo nariy renka Stebétojy tarybos pirmininka slaptu balsavimu.
ISvykusj, atostogaujantj arba susirgusj ir dél to laikinai negalintj eiti pareigy Stebétojy tarybos
pirmininkg tuo laiku pavaduoja Stebétojy tarybos pirmininko pavaduotojas, kurj iSrenka Stebétojy
tarybos nariai slaptu balsavimu. Nesant galimybés organizuoti slapto balsavimo, Stebétojy tarybos
pirmininkas ir jo pavaduotojas gali biiti renkami bendru Stebétojy tarybos nariy sutarimu atviru
balsavimu.

38. Uz veiklg Stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

39. Stebétojy tarybos nariai turi teisg gauti informacija apie jstaigos vykdoma veikla.

40. Stebétojy tarybos kompetencija:

40.1. analizuoti jstaigos veikla;

40.2. i8klausyti ir jvertinti [staigos vadovo parengta metinés veiklos ataskaita;

40.3. teikti [staigos savininkui ir direktoriui jvairius pasitilymus, susijusius su [staigos
veikla;

40.4. vykdyti kitg jstatymuose ir teisés aktuose nustatyta veikla.

41. Pagrindiné Stebétojy tarybos veiklos forma — posédis. Stebétojy tarybos posédi
ukiskai ir techni3kai aptarnauja [staigos direktoriaus paskirtas asmuo — Stebétojy tarybos sekretorius
(ne Stebétojy tarybos narys). Stebétojy tarybos posédZio Saukimo iniciatyvos teise turi kiekvienas
Stebétojy tarybos narys.

42. Stebétojy tarybos posédziai Saukiami, atsizvelgiant j poreikj, tatiau ne re¢iau kaip 2
(du) kartus per metus.

43. Stebétojy tarybos posédzio nariai informuojami apie Stebétojy tarybos posédzio
datg ir darbotvarke ne véliau kaip prie$ 14 (keturiolika) dieny iki posédZio datos.

44. Stebétojy taryba svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai priimami
paprasta balsy dauguma. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng balsg. Balsams ,,uz“ ir ,,prie§*
pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Stebétojy tarybos pirmininko balsas.

45. Stebetojy taryba gali priimti nutarimus ir jos poseédis laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja daugiau kaip 1/2 nariy. Stebétojy tarybos nutarimas yra priimtas, kai uZ jj gauta daugiau
balsy ,,uz“ negu ,,pries*.

46. Stebétojy tarybos posédziai protokoluojami.

47. Stebétojy tarybos darbo tvarkg nustato Stebétojy tarybos darbo reglamentas.

48. Stebetojy tarybos atSaukimo tvarka:

48.1. Savininkas gali atSaukti tik savo paskirtus atstovus. Jeigu Stebétojy tarybos narys
atsistatydina, negali toliau eiti savo pareigy ar nutriiksta jo darbo santykiai atstovaujamoje jstaigoje
(institucijoje) arba $i sustabdo jo atstovavimo jgaliojimus, Savininkas §iy jstaty nustatyta tvarka jo
vietoje paskiria kitg asmen;.

48.2. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti Stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus.
Stebétojy tarybos narj atSaukus ar jam atsistatydinus, Stebétojy tarybos nariu $iy jstaty nustatyta
tvarka gali tapti kitas asmuo, kurj §iy jstaty nustatyta tvarka paskiria subjektas, paskyres ir atSaukta
ar atsistatydinusj Stebétojy tarybos narj.

49. Stebétojy tarybos nariai uz savo veikla atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
GYDYMO TARYBA

50. Gydymo taryba yra kolegialus patariamasis [staigos organas.
51. Gydymo tarybg sudaro ne maziau kaip 10 nariy i§ jstaigos gydytojy. Gydymo
tarybos narius skiria ir atSaukia Istaigos direktorius. Gydypaé tanybas Dt
veikla Gydymo taryboje jos nariams neatlyginama.
52. Gydymo tarybos darbo organizavima¥;
52.1. Gydymo tarybos posédZiai organiziQj




52.2. Gydymo tarybai pirmininkauja Istaigos vadovo jsakymu paskirtas vienas ig
istaigos gydytojy. Gydymo tarybai negali pirmininkauti Istaigos direktorius, pavaduotojai, padaliniy
vadovai. Gydymo tarybos posédj ukiskai ir techniskai aptarnauja Istaigos direktoriaus paskirtas
asmuo — Gydymo tarybos sekretorius (Gydymo tarybos narys). Pagrindin¢ Gydymo tarybos veiklos
forma - posédis. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti Istaigos direktoriui
rekomendacinio pobtidZio pasitilymus. Jeigu Istaigos direktorius su pasifilymu nesutinka, Gydymo
taryba ji gali pateikti [staigos savininkui;

52.3. Gydymo tarybos posédziai protokoluojami;

52.4. pos¢dZiai vyksta dalyvaujant ne maZiau nei pusei Gydymo tarybos nariu,
sprendimas priimamas balsy dauguma; kai balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas;

52.5. per savait¢ posédzio medziaga sutvarkoma, sprendimg pasiraso Gydymo tarybos
pirmininkas, su sprendimu supazindinami jstaigos darbuotojai.

53. Gydymo tarybos kompetencija:

53.1. svarstyti asmens sveikatos prieZiiiros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

53.2. periodiSkai rengti klinikines konferencijas;

53.3. svarstyti naujy asmens sveikatos prieZitiros technologijy jsigijimo klausimus;

53.4. teikti siilymus nustatant Jstaigos struktiirg, teikiamas paslaugas, jy apimt],
specialisty skaiCiy ir jy darbo kravj, darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarka;

53.5. svarstyti kitus Istaigos direktoriaus pasialytus klausimus.

54. Gydymo tarybos nariy pareigos:

54.1. dalyvauti Gydymo tarybos posédziuose;

54.2. 18 anksto pranesti Gydymo tarybos pirmininkui, kad dél svarbiy priezaséiy negali
dalyvauti posédyje;

54.3. susipazinti su Gydymo tarybos dokumentais, teikti pasitilymus;

54.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, nesaliskumo, teisétumo, sgZiningumo,
vieSumo principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis;

54.5. pranesti apie galimg interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams
ir nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo.

55. Gydymo tarybos nariy teisés:

55.1. gauti Istaigoje esancig informacijg, reikalinga nustatytoms funkcijoms atlikti;

55.2. kalbéti Gydymo tarybos posédziuose, teikti pastabas ir pasitilymus dél posédzio
darbotvarkeés ir posédyje nagrinéjamy klausimy.

56. Gydymo tarybos nariy paskyrimo ir at§aukimo tvarka:

56.1. nariai skiriami [staigos vadovo jsakymu;

56.2. nariai gali buti atSaukiami Istaigos vadovo jsakymu, nutraukus darbo sutartj su
darbuotoju ar paties nario praSymu.

57. Gydymo taryba baigia savo veikla [staigos direktoriaus jsakymu patvirtinus naujos
kadencijos Gydymo taryba arba reorganizavus, pertvarkius, likvidavus [staiga.

58. Gydymo tarybos nariai asmeniSkai atsako uz Gydymo tarybos kompetencijai
priskirty klausimy sprendima ir sprendimy priémimo nesaliSkumg. Gydymo tarybos nariai uZ savo
veikla atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

X SKYRIUS
SLAUGOS TARYBA

59. Slaugos taryba yra kolegialus patariamasis [staigos organas.
60. Slaugos tarybg sudaro ne maziau kaip 10 [staigos vyresniy slaugytojy ar jiems
prilyginty darbuotojy. Slaugos tarybos narius skiria ir atSaukig fsta irektorius. Slaugos tarybos




61.1. Slaugos tarybai pirmininkauja [staigos vadovo ijsakymu paskirtas vienas i$
Istaigos slaugos specialisty. Slaugos tarybai pirmininkauti negali [staigos vadovas, vadovo
pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas. Slaugos tarybos posed; ukiskai ir technikai aptarnauja
[staigos direktoriaus paskirtas asmuo — Slaugos tarybos sekretorius (Slaugos tarybos narys).
Pagrindine Slaugos tarybos veiklos forma — posédis. Slaugos taryba svarstomais klausimais gali teikti
Istaigos direktoriui rekomendacinio poblidZio pasidlymus. Jeigu Istaigos direktorius su pasitlymu
nesutinka, Slaugos taryba jj gali pateikti Jstaigos savininkui;

61.2. Slaugos tarybos posédziai organizuojami kiekvieng ménesi;

61.3. Slaugos tarybos posédZiai protokoluojami;

61.4. posédZiai vyksta dalyvaujant ne maZiau nei pusei Slaugos tarybos nariy,
sprendimas priimamas balsy dauguma,; kai balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas;

61.5. per savaitg posédZio medziaga sutvarkoma, sprendima pasiraso Slaugos tarybos
pirmininkas, su sprendimu supazindinami jstaigos darbuotojai.

62. Slaugos tarybos kompetencija:

02.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

62.2. periodiSkai rengti slaugos specialisty seminarus ir konferencijas;

62.3. teikti sillymus nustatant [staigos struktiira, teikiamas slaugos paslaugas, jy apimtj,
specialisty skai€iy ir jy darbo kriivj, slaugos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka;

62.4. i8klausyti Istaigos direktoriaus parengta metine veiklos ataskaita;

62.5. analizuoti ir inicijuoti slaugos specialisty kvalifikacijos kélima, rengti ir teikti
Istaigos direktoriui sitilymus dél slaugos specialisty kvalifikacijos kélimo;

62.6. Svarstyti kitus Istaigos direktoriaus pasiilytus klausimus.

63. Slaugos tarybos nariy pareigos:

63.1. dalyvauti Slaugos tarybos posédZiuose;

63.2. 1§ anksto pranesti Slaugos tarybos pirmininkui, kad dél svarbiy priezaséiy negali
dalyvauti posédyje;

63.3. susipazinti su Slaugos tarybos dokumentais, teikti pasitlymus;

63.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliskumo, teisétumo, sgZiningumo,
vieSumo principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis;

63.5. pranesti apie galimg interesy konfliktg kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams
ir nusi8alinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo.

64. Slaugos tarybos nariy teisés:

64.1. gauti [staigoje esancig informacijg, reikalinga numatytoms funkcijoms vykdyti;

64.2. kalbeti Slaugos tarybos posédziuose, teikti pastabas ir pasifilymus dél posédzio
darbotvarkes ir posedyje nagrinéjamy klausimy.

65. Slaugos tarybos nariy paskyrimo ir atSaukimo tvarka:

65.1. nariai skiriami [staigos vadovo jsakymu;

65.2. nariai gali biti atSaukiami staigos vadovo jsakymu, nutraukus darbo sutartj su
darbuotoju ar paties nario praSymu.

66. Slaugos taryba baigia savo veikla [staigos direktoriaus jsakymu patvirtinus naujos
kadencijos Slaugos tarybg arba reorganizavus, pertvarkius, likvidavus Jstaiga.

67. Slaugos tarybos nariai asmeniskai atsako uZ Slaugos tarybos kompetencijai
priskirty klausimy sprendima ir sprendimy priémimo nesaliskuma. Slaugos tarybos nariai uz savo
veiklg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

XI SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

68. Medicinos etikos komisija yra kolegialy&.I§ aige
prieZiliros specialisty elgesio ir sveikatos prieZifiro /51 eetalt
kontroliuojantis, kaip Istaigoje laikomasi medicinos etikids reiﬁg}ﬁg
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69. Medicinos etikos komisijos sudarymo ir veiklos tvarka nustato Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtinti Sveikatos prieZifiros Istaigos medicinos etikos
komisijos pavyzdiniai nuostatai (toliau — Nuostatai). Medicinos etikos komisijos sudétj ir jos rinkimo
tvarkg tvirtina staigos direktorius, vadovaudamasis Nuostatais.

XII SKYRIUS
FILIALY IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

70. Istaigos filialy steigimo, ju veiklos nutraukimo klausimus sprendZia Istaigos
savininkas.

71. Istaigos filialy skai€ius neribojamas.

72. Istaigos filialas yra jstaigos struktiirinis padalinys, turintis savo buveing ir atlickantis
visas arba dalj jstaigos funkcijy. Filialas néra juridinis asmuo. Jstaiga atsako pagal filialo prievoles ir
filialas atsako pagal jstaigos prievoles.

XIIT SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU KEITIMAS

73. Istaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos viesyju
Istaigy jstatyme. Teisg inicijuoti $iy jstaty keitima turi [staigos savininkas ir Istaigos direktorius.
Istatus keiCia savininkas savo sprendimu. Savininkui pri¢mus sprendimg pakeisti jstatus, pakei¢iami
ir perraSomi visi jstatai, kuriuos pasirao savininko jgaliotas asmuo.

74. Istaty pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

XIV SKYRIUS 5
ISTAIGOS FILIALU IR PADALINIU VADOVU BEI SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMAS [ DARBA

75. Istaigos direktoriaus pavaduotojai, padaliniy ir filialy vadovai priimami j darba
vieSo konkurso tvarka. Konkursa organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Istaigos direktorius. Jstaigos
direktoriaus pavaduotojais, padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie atitinka Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Jais negali dirbti valstybés ir
savivaldybiy biudZetiniy ir vieSuyjy jstaigy vadovai. [staigos direktorius turi teise¢ organizuoti
padaliniy ir filialy vadovy atestacija.

76. Istaigos sveikatos prieZiliros specialistai | darbg priimami Lietuvos Respublikos
darbo kodekso nustatyta tvarka. Sveikatos prieziaros specialistai privalo turéti atitinkama profesing
kvalifikacijg jrodantj dokumentg (licencijg, sertifikaty ar kt.), suteikiant] teis¢ dirbti darba, j kurj
specialistas priimamas.

77. Istaigos filialy, padaliniy vadovy, sveikatos prieZitiros specialisty bei kity Istaigos
darbuotojy priémimo j darbg tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos darbo kodekse
bei Lietuvos Respublikos sveikatos prieZitiros jstaigy jstatymo 15 straipsnyje.

. . XVSKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

78. Istaigos 1é3y Saltiniai:
78.1. privalomojo sveikatos draudimo 1é3os;
78.2. steigéjo skirtos 1éSos;

78.3. valstybés ir savivaldybiy biudZety
78.4. valstybes ir savivaldybiy sveikato

i
. . « e e “E/ng‘}i WIS .{)
78.5. valstybés investiciniy programy 1g30s; # )\
78.6. Europos Sajungos finansinés pargmos figdhsheian ? ekt ledos;
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78.7. skolintos 1éSos;

78.8. 1¢30s, gaunamos kaip labdara, parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

78.9. I€Sos, gaunamos i fiziniy ir juridiniy asmeny uZ mokamy paslaugy teikima;

78.10. savanorisko sveikatos draudimo 1é3os;

78.11. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

78.12. 1&Sos, gautos uz parduoty turta;

78.13. kitos teisétai jgytos 1é5os.

79. Lesas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamenta, Istaiga naudoja (paramos)
teikéjo arba testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai vykdyti. Sios 1éos ir 1¢3os, gautos is
valstybés ir savivaldybiy, laikomos atskiroje jstaigos 1ésy sgskaitoje.

80. Istaigos pelnas skiriamas tik vie$ajj interesg tenkinanéiai veiklai finansuoti.

81. Istaigai draudZiama gauta pervir§j (pelng) skirti kitiems veiklos tikslams, negu
nustatyta [staigos jstatuose.

82. Istaiga, pardavusi susidévéjusj ar jos veiklai nebereikalingg turta bei vertybes,
gautas pajamas naudoja [statuose numatytiems tikslams pasiekti.

XVI SKYRIUS
DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

83. Istaigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip parama, turtas,
gautas pagal testamentg, finansiniai istekliai, kitas su Istaigos veikla susijes teisétai jgytas turtas.

84. Savininkas jam nuosavybes teise priklausant] ilgalaikj materialyjj turtg Jstaigai
perduoda patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartj. Sprendimg dél Savininko turto perdavimo
patikejimo teise priima savivaldybés taryba. Istaiga negali $io Savininko turto perduoti nuosavybés
teise kitiems asmenims, jo jkeisti ar kitaip suvarZyti daiktines teises i ji, i§skyrus Elektroniniy rysiy
jstatymo 46' straipsnyje nustatyts i§imtj, juo garantuoti, laiduoti ar kitu biidu juo uZtikrinti savo ir
kity asmeny prievoliy jvykdymga. Savivaldybes turto patikéjimo sutartyje gali biti nustatyta ir kity
apribojimy.

85. Patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartj Savininko perduotas turtas naudojamas ir
valdomas jstatymy ir sutartyje nustatyta tvarka tik [staigos jstatuose numatytai veiklai vykdyti.

XVII SKYRIUS ]
ISTAIGOS VEIKLOS KONTROLE

86. Istaigos teikiamy paslaugy valstybing kontrole atlieka Lietuvos Respublikos
sveikatos prieZifiros jstaigy jstatyme ir kituose jstatymuose nurodytos institucijos.

87. Savivaldybés institucijos turi teis¢ pagal savo kompetencijg kontroliuoti Jstaigos
veikla, jskaitant ir finansing veikla.

88. [Istaigos direktorius privalo kontroliuojandioms institucijoms pateikti jy
reikalaujamus su [staigos veikla susijusius dokumentus.

89. Savininko sprendimu teisés akty nustatyta tvarka gali buti iSrinkta audito jmoné
atlikti Istaigos audita.

90. Istaigos finansinés veiklos vidaus kontrol¢ atlieckama vadovaujantis [staigos
direktoriaus jsakymu patvirtintomis finansy kontrolés taisyklémis.

XVIII SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE JSTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
SAVININKUI TVAR

kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos Is
Istaigos darbo valandomis jos buveinéje ar kitoje ![[sthi
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dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos Savininkui gali biti siunéiamos registruotu laisku
adresu, kuri Savininkas nurodes [staigai, arba jteikiamos pasiradytinai ar elektroniniy rysiy
priemonemis. Dokumenty kopijas i8siuntus elektroniniy ry$iy priemonémis ir i§ Savininko gavus
informacijos gavima patvirtinan¢ia Zinutg, dokumenty kopijy siuntimas registruotu laisku ar jteikimas
pasiraSytinai gali buti nevykdomas.

92. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija Savininkui pateikiama
neatlygintinai.

XIX SKYRIUS 5 5
INFORMACIJOS APIE JSTAIGOS VEIKLA, ISKAITANT IR VIESUS PRANESIMUS,
PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

93. Istaigos vieSi praneSimai Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka
skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidZiamame elektroniniame leidinyje vieiems
praneSimams skelbti ir [staigos interneto svetainéje www.vrep.lt, prireikus teisés akty nustatyta tvarka
Savivaldybés interneto svetaingje ir (ar) vietos spaudoje.

94. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kuria nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama [staigos interneto svetainéje ir Jstaigos naudojamose socialinio bendravimo
interneto svetainése.

95. Tretiesiems asmenims turi baiti sudarytos salygos su Istaigos veiklos ataskaita ir kita
visuomenei pateikiama informacija susipaZinti Istaigos buveinéje Istaigos darbo valandomis.

96. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma arba likviduojama Viesyjy jstaigy jstatymo
nustatyta tvarka.

97. Istatai yra teisinis dokumentas, kuriuo vadovaujasi jstaiga savo veikloje.

98. Klausimai, neaptarti Siuose jstatuose, sprendZiami Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

Direktorius Evaldas Navickas
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